CITTADI LENDINARA

FProvincia di Rovigo

AREA AMMINISTRATIVA - SERVIZIO 1

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
n. 104/2023

OGGETTO: Procedura di mobilitd volontaria per la copertura di un posto Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile (ex cat. D) Area dei Funzionari ed Elevata qualificazione, profilo
professionale Contabile - Approvazione del verbale della Commissione esaminatrice.

Il presente provvedimento viene assunto con i poteri degli artt. 107, commi 2 e 3, 109, comma 2,
previa effettuazione del controllo preventivo ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, e per gli effetti
previsti dagli artt. 183 e 184 del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL) e s.m.i.:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

B SON DANTE. ...
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SERVIZIO FINANZIARIO

Attestazione di controllo preventivo ex art. 147 bis, comma 1, del d.1gs. n. 267/2000 ¢ s.m.1. e visto di regolanta cQl #ibile attestante
la copertura finanziaria {art. 153, comma 3, L. n. 267/2000).
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Lendinara,

GISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI N° 1429 del 17-10-2023




Il Responsabile del Servizio

Premesso:

che le funzioni ed i compiti assegnati ai dirigenti dali’art. 10, comma 3, del D.lgs. n. 267/2000,
nonché l'art. 109, comma 2°, dello stesso decreto legislative, che stabilisce che nei comuni
privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui al comma 3° sono svolte dai
responsabili degli Uffici e dei servizi;

che con Decreto del Sindaco prot. n. 7727 del 31 marzo 2023, ¢ stato nominato il Responsabile
del Servizio AA.GG. Personale, Deliberazioni e Protocollo;

Visto I'art, 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Richiamata la programmazione del fabbisogno del personale 2023-2025, inserita bel
PIAO 2023-2025, approvato dalta Giunta Comunale con delibera nr. 160/2023, esecutiva;

Rammentato che tale programmazione prevede l'assunzione dal 1° dicembre 2023 di un
dipendente a tempo pieno ed indeterminato appartenente all’Area dei Funzionari e di E.Q., con
profilo professionale di Istruttore Direttivo contabile mediante la procedura prevista dall’art.
30, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001, da destinare al Settore Finanziario;

Dato atto che il Comune di Lendinara ha approvato il bilancio di previsione 2023-2025
con delibera di Consiglio Comunale n. 7/2023, esecutiva;

Dato atto dell’'esito negativo della mobilita obbligatoria ex art. 34-bis del d.lgs. n.
165/2000;

Dato atto che I'Amministrazione comunale non incorre nel diviete di assunzione di
personale;

Dato altresi atto che tale assunzione costituisce turnover di personale di pari
qualifica/profilo professionale che cessera dal servizio il 30 novembre 2023, per cui non vi &
alcun aumento di spesa di personale;

Dato atto che il bando-avviso di mobilita volontaria esterna assunto al n. 1909-2023 del
protocollo generale dell’Ente, & stato approvato con determinazione del Responsabile del
Servizio di Gestione del Personale n. 1129-2023 R.G. ed & stato pubblicato, per almeno 30
giorni, nell'apposito sito pubblico www.inpa.gov.it, all'albo comunale on-line e nel sito del
Comune, nella competente sezione di “Amministrazione Trasparente”;

Preso atto che suddetto bando-avviso & scaduto il 23 settembre 2023 ed entro tale data
sono state presentate tramite il Portale “INPA” nr. 3 domande di mobilita volontaria:

Dato atto che le domande di partecipazione sono state ammesse alla procedura
valutativa con determinazione del Responsabile del Servizio n. 1339-2023 R.G.;

Visto il verbale della Commissione esaminatrice n. 1-2023 del 10 ottobre 2023,
registrato al protocollo generale dell’Ente in data 13 ottobre 2023 al nr. 23375 (in atti);

Preso atto, pertanto, dell’'esito del colloguio volto ad accertare il possesso delle
conoscenze, attitudini e capacita previste all’art. 2 del bando-avviso, espresso attraverso un
punteggio in trentesimi; . :

Preso atto che tutte le candidate ammesse hanno raggiunto |I puntegglo minimo di
idoneita di 21/30; : o

Dato atto delia regolaritd della procedura;
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Dato atto che nella fattispecie non sussiste conflitto d'interessi, neppure potenziale;
DISPONE

di approvare, in conformita a quanto stabilito dal citato bando-avviso di mobilita, ai sensi
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di un posto di
Istruttore Direttive contabile (ex cat. D) — Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, profilo
professionale contabile, che sara vacante a partire dal 1° dicembre 2023, il verbale n. 1-2023
della Commissione esaminatrice, relativo al colloquio del giorne 10 ottobre 2023, registrato al
nr. 23375 del protocollo generale dell’Ente in data 13 ottobre 2023;

di dare atto che con il punteggio complessivo di 83 si ¢ collocata al primo posto la candidata
identificata con la demanda codice 45X5ERUZTF — {C.F.) BVOVNT;

di procedere, pertanto, con gli adempimenti propedeutici alla cessione del contratto di lavoro;

di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla sezione
dedicata alla trasparenza amministrativa, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

che copia del presente provvedimento venga pubblicato sul sito istituzionale del Comune di
Lendinara: https://www.comune.lendinara.ro.it, sezione “Amministrazione trasparente”,
sottosezione “Bandi di concorso” e sul Portale Unico di Reclutamento della Funzione Pubblica,
al seguente indirizze: www.inpa.gov.it;

di specificare che dal presente provvedimento non conseguono nuovi 0 maggiori oneri per
I'Ente; o

di trasmettere il provvedimento alla Segreteria Generale per la registrazione nel Registro delle’-:
determinazioni a norma dell’art. 183, ultimo comma, del D.Lgs. n. 267/2000. R
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